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—- Ao dezassels dlas do més de Junho do ano de dois mil e vinte e um, na
Sede da Junta de Freguesla de Areosa, reuniu o Jiri constituldo pela Chefe de
Divis#io Administrativa ® de Recursos Humanos do Municipio de Viana do
Castelo Dr.* Hirondina da Conesicio Passarinho Machado, pela Assistente
Técnica Maria Cristina de Carvatho Barreiros Rocha, e pela Assistente Técnica
Alice Luzla Renda de Sousa Miranda Pereira, ambas do Mapa de Pessoal da
Junta de Freguesia de Areosa, na qualidade de membros efetivos, fendo por fim
dar conhecimento dos resultedos do segundo método de seleglio, Avaliagic
Pslcoigica (A.P.) e marcagio do terceimo e Gitimo método de selegdio, Entrevista
Profissional de Sele¢io do procaedimento concursai na modalidade de relagio
juridica de emprego pdblico por tempo Indeterminado, tendo em wvista ©
presnchimento de boisa de recrutamento para Assistente Técnico — Assistente
Administrativo da cameira geral de Assistente Técnico, previsto na mapa de
pessoal proprio da Junta de Freguesia de Areosa, nos termos em conformklade
com ¢ aviso publicado no Didrio da Repdblica Il Série, n.° 5 de 8 de Janelro, na
BEP Bolsa de Emprego Piéblico OE202101/0211, todos de 2021.

— Da seguida o Jori deliberou por unanimidade:
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- PRIMEIRO: Ordenar a segunda lista intercalar dos candidalos,
alfabeticamente, referente sos resultados obtidos pela aplicaglio do segundo
método de selegdio, Avaliagdo Psicolégica { A. P.), de caréter ellminatério.—
— SEGUNDO: Nos termos do art.® 25 da Portaria n.° 125 A/2019 de 30 de Abril
apés realizagdo do segundo método de selegdo, Avaliagio Psicologica ( A. P. ),

Qu.l [

a seguinte lista de candidatos:
] ' Nota por Aplicagic dos Métodos
Home 2.4 Métoda de Seleclio i
i ' AR{30%)
Catarina Isabel dos Santos Aratijo 16
isabel Maria Parente Sijva 16
Joana Inés Durdes Ferrelra 15

— JERCEIRO: O Jdri, dellberou proceder 4 marcaghio do terceiro e dltimo
método de selegdic Entrevista Profissional de Selecdio, de caréter eliminatdrio,
conforme o especificado no aviso de abertura do procedimento concursal. Os
candidatos deverfio apresentar-se, na ssde da Junia de Fregussia de Areosa,
shta no Largo da Liberdade n.° 24 ~ Areosa / 4600-813 Viana do Castelo, com a

respetiva identificacsio, no dla 7 de Julho de 2021:

NOME DATA HORARIO DA ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECAQ

Catarina Issbel dos Santos Aradle

$:30H
Isabel Maria Parente Sliva 07-07-2021 §r50H
Joana ings Durles Fervelra 10:10H [
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-— QUARTO: Os candidatos deverfio utllizar mascara.
~— QUINTO: Fol deliberado proceder & publicag&o desta Ata na pégina oficial

da Junta de Freguesia de Areosa, em www.ifareosa.pt

— E, por nada mais haver a tratar, fol encerada a reunifio, da qual para
constar, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do

JOri,

.

(Hkondmwn Passarinho Machado)
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(Maria Cristina de Carvalho Barreiros Rocha)
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{(Alice Luzia Renda de Sousa Miranda Perelra)
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